Informace o zpracovani osobnich udaju

Ucelem téchto Informaci o zpracovani osobnich dajd je srozumitelné Vas sezndmit s tim, jak je
nakladano s Vasimi osobnimi Udaji, které jsou shromazdovany spravcem Udajl (jak je definovan
nize), jak to vyzaduji pravni pfedpisy, v€etné ustanoveni obecného narizeni o ochrané osobnich
Udajl Evropské unie (,,General Data Protection Regulation - GDPR*). Vase osobni Udaje budou
zpracovavany spravcem Udajl v souladu s podminkami, které jsou zde uvedeny.

Spravce udajl

Spravcem udajll je spole¢nost Adamantem HR s.r.o., ICO: 116 955 01, se sidlem Bfezinéveska
1853/29, Kobylisy, 182 00 Praha 8.

Shromazdéné osobni Udaje budou zpracovavany spravcem udaju.

Tyto Informace o zpracovani osobnich Udajl se tykaji (1) osob, kterym pomahdme s hledanim
zaméstnani, a prijemcl nasich kariérnich sluzeb jako je outplacement, (2) nasich agenturnich
zaméstnancl, které docasné pridélujeme k vykonu prace k nasim klientlim, a dodavateld
(fyzickych osob), které vyuzivame k pinéni zakazek pro nase klienty, (3) uzivatell zde
uvedenych internetovych stranek a aplikaci (dale jen ,,stranky*), (4) pfedstavitell nasich
obchodnich partner( a klientd, (5) osob, jejichz osobni Udaje vyuzivdme k nasim marketingovym
aktivitdm a (6) osob, které ndm doporucuji osoby, jez maji zajem o zprostfedkovani zaméstnani.
Tyto Informace o zpracovani osobnich Udajl se nevztahuji na zaméstnance, ktefi vykonavajl
praci pfimo pro spole¢nost Adamantem HR s.r.o.

Tyto Informace o zpracovani osobnich Udajl popisuiji také kategorie osobnich Udajd, které o Vas
shromazdujeme, jak je vyuzivame, zpracovavame a chranime, jak dlouho je uchovavame, s kym
je sdilime, kam je pfedavame a prava, kterd Vam jako jednotlivci nalezi v souvislosti s tim, ze
Vase osobni Udaje vyuzivame. Rovnéz zde uvadime, jak nas mlzete kontaktovat ohledné nasich
opatifeni na ochranu soukromf a jak mUzete uplatnit sva prava. Nase opatfeni na ochranu
soukromi se mohou Vv jednotlivych zemich, v nichz plsobime, lidit tak, aby odrazely mistni praxi
a zadkonné pozadavky; konkrétni mistni podminky Ize najit, vstoupite-li na mistni webové stranky.

Osobni Udaje, které shromazdujeme

Osobni Udaje o Vas mlzeme shromazdovat rdznymi zplsoby, naptiklad prostfednictvim nasich
internetovych stranek, kanald socialnich médii ¢ijinych internetovych aplikaci; na nasich akcich;
prostfednictvim telefonu a faxu; pfi osobnim jednani v souvislosti se zprostfedkovanim
zaméstnan(; nebo v souvislosti s interakcemi s nasimi obchodnimi partnery a klienty. Mdzeme
shromazdovat vybrané osobni Udaje v zavislosti na povaze vztahu s Vami, zejména (jak to
umoznuji mistni pravni predpisy):

e kontaktnich informaci (jako je jméno, postovni adresa, adresa elektronické posty

a telefonni &islo);
e informaci, které poskytnete o svych pratelich nebo jinych lidech, které byste chtéli,

abychom kontaktovali. (Spravce predpoklada, ze tyto osoby daly k této komunikaci
prfedem souhlas); a

Jste-li docasné pridéleny zaméstnanec nebo uchazel o zameéstnani, uchazite se o n&jakou
pozici nebo si vytvorfite Ucet, abyste se uchazel(a) o néjakou pozici, mizeme shromazdovat
nasledujici kategorie osobnich Udajd (jak to umozniuji mistni pravni predpisy):

e profesni historie a historie absolvovaného vzdélant,
e jazykové dovednosti ajiné schopnosti souvisejici se zaméstnanim;
e rodné Cislo;



a

datum narozen,

pohlavr,

informace o bankovnim uctu;

obcanstvi a status pracovniho povolent;

informace tykajici se dani;

informace poskytnuté od tfetich osob jako reference;
informace obsazené ve Vasem zivotopise nebo CV;

informace, které poskytnete ohledné Vasich kariérnich zajmu, ajiné informace o Vasi
kvalifikaci pro zaméstnani; a
informace tykajici se Vaseho zaméstnani u nasi spolecnosti anebo u naseho klienta,

pokud je to pravnimi pfedpisy dovoleno anebo pfikdzano:

informace o Vasem zdravotnim postizeni a zdravotnim stavu;
vysledky testl na drogy, informace o trestni bezthonnosti a jiné provérky spolehlivosti.

Kromé toho mdzeme shromazdovat informace, které ndm poskytnete o jinych osobach,
napf. informace tykajici se kontaktd v pfipadé naléhavé situace.

Jak vyuzivdme osobni Udaje, které shromazdime

Spravce vyuzivad shromazdéné Udaje k nasledujicim Gceldm (jak to umozniuji mistni pravni
predpisy):

GIF NN

o

9.

10.

zprostfedkovani zaméstnani,

vytvoreni a spravovani on-line Uc¢ty;

zpracovani vyplat;

fizenfl vztahU s nasimi klienty a obchodnimi partnery;

informovani o speciadlnich akcich, programech, nabidkach, anketach, konkurzech

a prlzkumu trhu a poskytovani Gc¢asti v nich;

odpovédi na VaSe dotazy a pozadavky;

provozovani, hodnoceni a zlepSovani naseho podnikdni (v¢etné rozvoje, vylepsovani,
analyzovani a zlep$ovani nasich sluzeb; fizeni nasich sdélenf; provadéni analyz Gdajd;
a vedeni Uc¢etnictvi, provadéni auditd a jinych internich funkc);

ochrana proti podvodldm a jiné nezakonné ¢innosti, jejich odhalovani a zabranéni jim;
vyfizovani reklamaci a obhajoba pravnich narokl; a

k dodrzovani a vymahani platnych zdkonnych pozadavkd, pfislusnych pramyslovych
norem, smluvnich povinnosti a nasich politik.

Veskeré zpracovani bude provadéno na zakladé odpovidajicich pravnich dlvod(, které zejména
zahrnuj:

1.

Vas souhlas nebo vyslovny souhlas, pokud to vyzaduji platné pravni predpisy

(napft. zpracovani Vasich osobnich Udajl pro nase marketingové aktivity ¢i kontinudinf
zprostrfedkovavani zaméstnani);

zajisténi, Ze spinime povinnosti, které ndm stanovi pravni pfedpisy (napf. ze spinime
nase registracni povinnosti zaméstnavatele ¢i odvedeme dané z Vasich piijmU statnim
institucim). V téchto pfipadech je poskytnuti Vasich osobnich Gdajd pozadavkem
pravnich predpist a existuje povinnost tyto osobni Udaje poskytnout; v pfipadé, ze
pozadované osobni Udaje neposkytnete, mize ndm nebo Vam vzniknout skoda.
zajisténi, Ze spinime povinnosti ze smlouvy, kterou mame s Vami uzavifenou (napfr. ze
Vas docCasné pridélime k vykonu prace u naseho klienta ¢i ze Vam vyplatime mzdu ve
spravné vysi), nebo abychom provedli opatfeni, kterd jsou nezbytnd pred uzavienim
smlouvy, o jejiz uzavieni jste pozadal(a) (napf. abychom s Vami mohli uzavfrit pracovni
smlouvu ¢i Vam poskytnout kariérni sluzbu). V téchto pripadech je poskytnuti VaSich



osobnich Udajl nezbytnym pozadavkem smlouvy nebo pro uzavieni smlouvy; v piipadé,
ze pozadované osobni Udaje neposkytnete, nemohli bychom splnit nase smluvni
povinnosti a z téchto ddvodd nebudeme moci s Vami smlouvu vibec uzaviit.

4. nezbytnost pro opravnény zajem spravce Udajd, jak je podrobnéji popsano nize
(napf. zpfistupnéni internetové stranky uzivateli, aby mu byly poskytnuty nabizené
sluzby ¢&i vypocet nasi odmény, kterou Uctujeme nasim klientlm).

Kromé vySe uvedenych &innosti, pokud jste doasné pridélenym zaméstnancem nebo
uchazelem o zaméstnani a uchazite se o n&jakou pozici Cisi vytvorite Ucet za Ucelem uchazeni
se 0 pozici, jak to umoznuji mistni pravni pfedpisy, pouzijeme VasSe osobni Udaje, jak jsou vySe
popsany, k nasledujicim Gceldm:

1. zajistit Vam pracovni prilezitosti a praci;

2. poskytnout Vam sluzby v oblasti lidskych zdroj{;

3. poskytovat Vam dalsi sluzby, jako je vycvik, kariérni poradenstvi a sluzby pfizméné
povolani;

4. posouzeni, zda jste vhodny jako uchazel o zaméstnani a vhodnost Vasi kvalifikace pro
dané pozice; a

5. provadét analyzu Udajd, jako napf. (i) analyzu nasi databaze uchazell o zaméstnanf
a docasné pridélenych zaméstnancy; (i) hodnoceni individualni vykonnosti
a zpUsobilosti, véetné vyhodnoceni pracovnich dovednosti; (iii) zjisténi nedostatkl
v dovednostech; (iv) vyuziti informaci k propojeni jednotlived s potencidlinimi
prilezitostmi, a (v) analyza pipelinovych Udajd (trendy tykajici se ndborovych postup().

Pokud tyto informace budeme chtit vyuzit také jinymi zpUsoby, zvlast Vas o tom predem
vyrozumime,

Opravnény zajem
Spravce Udajd mize Vase osobni Udaje zpracovavat k urcitému opravnénému obchodnimu
Gcelu, kterym maze byt:

e zlepseni a personalizovani nasich sluzeb a sdéleni ve prospéch nasich klientl, uchazedd
0 zaméstnani a do¢asné pridélenych zaméstnancu;

e Zzjisténi podvodu ajeho zamezen,

o zvysSeni bezpelnosti nasl sité a nasich informadnich systémd;

o |lepsi porozuméni tomu, jak lidé vzajemné komunikuji s nasimi internetovymi strankami;

e primy marketing;

e zasilani sdéleni, o nichz se domnivame, ze by pro vas mohla byt zajimava;

e urceni U¢innost propagacnich kampani a reklamy;

e vykon nasich prav vic¢i Vam ¢&inasim klientdm a obchodnim partnerdim;

e splnéni smluvnich povinnosti vi¢i nadim klientdim ¢ obchodnim partnerim.

Pokazdé, kdyz budeme zpracovavat Udaje k t&émto ucellm, zajistime, abychom zachovali
vysokou uroven VaSich prav a tato prava zohlednili. Mate pravo vznést ndmitku proti tomuto
zpracovani a prejete-li si ji uplatnit, kliknéte prosim zde. Mé&jte prosim na pameéti, ze pokud
uplatnite své pravo na nadmitku, m@ze to mit vliv na nasi schopnost poskytovat a dodavat Vam
nase sluzby ve vas prospéch.

Jak zpracovavame a chranime Vase osobni Udaje

Shroméazdéné osobni Udaje zpracovavame pro Ucely uvedené v tomto ozndmeni a na dobu,
kterd je potfebna pro Ucely, pro néz jsme je shromazdili. RGzné pravni pfedpisy mohou rovnéz
stanovit povinnosti, jez mohou vyzadovat, abychom rlizné Udaje uchovévali po rlizna ¢asova
obdobi.



Mame zavedena administrativni, technicka a fyzickd opatfeni ur¢end k ochrané Vami
poskytnutych osobnich Udajd proti ndhodnému, nezakonnému ¢&i neopravnénému znicen,
ztraté, pozmeéneéni, pristupu, vyzrazeni nebo pouziti. Za ucelem zajisténi pfimérené bezpelnosti
a divérnosti osobnich Udajd uplatriujeme nasledujici bezpednostni opatfent:

o Sifrovani pfendsenych Udaj;

e pfisné kontroly ovéfovani uzivatele;
e zesilenou sitovou infrastrukturu;

e feSeni v oblasti dohledu nad sitf,

Jak dlouho uchovavame osobni udaje, ktera shromazdime

V naSich systémech uchovavdme shromazdéné osobni Udaje tak, aby byla umoznéna VasSe

identifikace nejvySe po dobu, ktera je potfebnd s ohledem na Ucel, ke kterému byly Vase osobnf
Udaje shromazdény nebo kvlli nimz jsou tyto Udaje zpracovavany.

Tuto konkrétni dobu stanovime s ohledem na:

e nutnost uchovavat uloZzené shromazdéné osobni Udaje za Ucelem nabizenf
a poskytovani Vami pozadovanych sluzeb;

e zabezpecleni opravnéného zajmu spravce Udajd, jak je popsan vyse;

e existenci konkrétnich pravnich & smluvnich povinnosti, které zpracovani a souvisejici
uchovani &ini na konkrétni Casové obdobi nezbytnym;

Osobni udaje, které sdilime

Osobni Udaje, které o Vas shromazdime, nezverejriujeme, vyjma piipadd popsanych v téchto
Informacich o zpracovani osobnich Udajl nebo v samostatnych oznamenich poskytnutych

v souvislosti s konkrétnimi ¢innostmi. Vase osobni Udaje mlzeme sdilet s nasimi obchodnimi
partnery, ktefi zajistuji sluzby v nas prospéch na zdkladé nasich pokynl. Témto obchodnim
partnerdm neudélujeme svoleni k vyuzivani &i zverejriovani osobnich Gdajd kromé piipadd, kdy je
to nutné k zajistén( sluzeb v nds prospéch nebo ke spinéni pozadavkl pravnich predpist. Vase
osobni Udaje mizeme rovnéz sdilet (i) s nasimi dcefinymi a pravné propojenymi spole¢nostmi;
(ii) jste-li uchazef o zaméstnani, s klienty, ktefi mohou mit k dispozici pracovni pfilezitosti nebo
zajem o umisténi nasich uchazec¢d o zaméstnani, pfipadné s jinymi osobami, se kterymi
spolupracujeme, jako jsou externi poradci a prekladatelé, abychom pro Vas nasli zaméstnani
¢ Vadm pomohli zajistit vstup na pracovni trh v Ceské republice; a (iv) s pravnimi a darovymi
poradci, pokud je to potfebné k plnéni nasich pravnich povinnosti ¢ obhajobé pravnich narokd.

Mimoto mlzeme osobni Udaje, které o Vas shromazdime, zvefejnit (i) pokud je to od nas
vyZadovano pravnimi predpisy nebo zakonnym postupem; (ii) orgdnim ¢innym v trestnim fizenf
nebo jinym statnim Gradldm na zakladé zdkonné zadosti o zvefejnén; a (i) pokud budeme mit za
to, ze zvefejnéni je nezbytné Civhodné, aby se zabranilo fyzické Ujmé nebo finan¢ni ztrate,
nebo v souvislosti s vySetfovanim podezreni na podvodnou ¢i nezakonnou ¢innost nebo se
skute¢nym podvodnym &inezdkonnym jednanim. Rovnéz si vyhrazujeme pravo predat osobni
Udaje, které o vas mame, v pfipadée, ze budeme prodavat nebo prevadét celé nase podnikani
nebo jeho ¢ast nebo viechna nase aktiva Cijejich ¢ast (vCetné pfipadu reorganizace, zaniku
Cilikvidace).

Pfedavani osobnich Gdaju do jinych zemi

Osobni Udaje, které o Vas shromazdime, mlzeme predat i do zemi odliSnych od zemé, v niz
byly osobnf Gdaje plvodné shromazdény. Tyto zemé nemusi mit stejné pravni predpisy na

ochranu osobnich Udajl jako zemé, v niZ jste osobni Udaje plvodné poskytl(a). Jestlize budeme
VaSe osobni Udaje pfedavat do jinych zemi, budeme je chranit tak, jak je popsano v téchto



Informacich o zpracovani osobnich Udajl, a takovéto prenosy osobnich Udajd budou v souladu
s platnymi pravnimi predpisy.

Zemé, do kterych bychom mohli pfedavat Vase osobni Udaje, které o vas shromazdime, se
mohou nachazet:

v Evropské unii
mimo Evropskou unii

Jestlize pfeddme osobni Udaje z Evropské unie zemim nebo mezindrodnim organizacim mimo
Evropskou unii, pfenos probéhne na zakladé:

1.

2.

rozhodnuti Evropské komise o tom, ze v této zemi je zajisténa odpovidajici Uroven
ochrany osobnich tdajd;

jinych povolenych pravnich dlvod( v pfipadé, Ze takové rozhodnuti neexistuje, a to bud’
na zakladé (a) pravné zavazného a vymahatelného nastroje mezi vefejnymi organy
Ciinstitucemi; (b) zdvaznych podnikovych pravidel; €i(c) standardnich smluvnich dolozek
o ochrané Udajl (dfive zvanych ,vzorova smluvni dolozky*) pfijatych Komisi, atp.

Vase prava a moznosti jakozto subjektu udaju

Umoznuiji-li to platné pravni predpisy, mizete podle ¢lankd 15 az 22 GDPR vykonavat tato
konkrétni prava:

1.

Préavo na pfistup: Mate pravo na pfistup k osobnim Gdajdm, které se Vas tykaji, abyste si
mohl(a) overit, zda jsou Vase osobni Udaje zpracovavany v souladu s pravnimi predpisy.
Pravo na opravu: Mate pravo pozadat o opravu jakychkoli nespravnych nebo nelplnych
Udajl, které jsou o Vas vedeny, za Uc¢elem ochrany spravnosti téchto informacf a jejich
uzplsobeni pro zpracovan.

Pravo na vymaz: Mate pravo pozadat, aby spravce Udajd vymazal Vase osobni Udaje

a aby tyto udaje jiz nezpracovaval.

Pravo na omezeni zpracovani: Mate pravo pozadat, aby spravce Udajd omezil
zpracovani Vasich osobnich tdaju.

Pravo na prenositelnost Udajd: Mate pravo pozadovat prenositelnost Udajl; to znamena,
ze mlzete obdrzet plvodné poskytnuté osobni idaje ve strukturovaném a bézné
pouzivaném formatu nebo ze mlzete pozadat o prfevod Udajl jinému spravci Udajd.
Pravo vznést ndmitku: Mate pravo vznést kdykoli ndmitku proti zpracovani VasSich
osobnich Udajd z fady ddvodd uvedenych v GDPR, aniz byste musel(a) své rozhodnuti
zdlvodriovat.

Pravo nebyt pfedmétem automatizovaného individualnino rozhodovani: Mate pravo
nebyt pfedmétem rozhodnuti zalozeného vyhradné na automatizovaném zpracovani,
vCetné profilovani, pokud maji tyto postupy profilovani pro Vas pravni uc¢inky anebo se
Vas obdobnym zplsobem vyznamné dotykaji.

Pravo podat stiznost u dozorového organu: Mate pravo podat stiznost dozorovému
organu, zejména v Clenském staté EU svého obvyklého bydlisté, misté vykonu
zameéstnani nebo misté, kde doslo k udajnému poruseni, pokud se domnivate, ze
zpracovanim Vasich osobnich Udajl je poruseno nafizeni GDPR.

Vzdy, kdyz je zpracovani zalozeno na Vasem souhlasu, jak to stanovuje ¢lanek 7 nafizeni GDPR,
muzZete tento souhlas vzit kdykoli zpét.

Pokud potrebujete dalsi informace o zpracovani svych osobnich Udajd, odkazujeme nize na
oddil Jak n&s kontaktovat.

Aktualizace nasich Informaci o zpracovani osobnich Gdaju

Tyto Informace o zpracovani osobnich Udajl (véetné jakychkoli dodatkd) mohou byt pravidelné
aktualizovany, aby odrazely zmény v nasich postupech na ochranu osobnich Udajl a aktualizaci



pravnich predpist. Ohledné vyznamnych zmén Vas vyrozumime uverejnénim vyrazného
oznameni, na nasich internetovych stradnkach, ve kterém bude Udaj o datu posledni aktualizace.

Jak nas kontaktovat

Mate-li jakékoli dotazy ¢i pfipominky k tomuto ozndmeni o ochrané osobnich Udajd nebo pokud
byste chtél(a) uplatnit sva prava, mlzete pouzit nasledujicich kontaktd:

Adamantem HR s.r.o.,

Postovni adresa: Brezinéveska 1853/29, Kobylisy, 182 00 Praha 8.



